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PEREITS UAE

I. Datos de identificacion.

Espacio academico donde se imparte

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Eshidios BrErEEnaEs Licenciatura en Gestion de la Informacién en Redes
P ¥ Sociales
Unidad de aprendizaje Gestion financiera Clave | LGS018
3 1 4 -
Carga académica Horas Horas Total de Créditos
tetricas practicas horas

Periodo escolar en que se 1 2 s 6 7 8 9
ubica

- Ninguna Ninguna
SEEGION UA Antecedente UA Consecuente

Tipo de Unidad de Aprendizaje

Curso ’z

Seminario
Laboratorio
Otro tipo (especificar)
Modalidad educativa
Escolarizada. Sistema rigido

Escolarizada. Sistema flexible
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NG escolarizada. Sistema abierto

i

Curso taller

Taller

Practica profesional

i

No escolarizada. Sistema virtual

No escolarizada. Sistema a distancia
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Il. Presentacion del programa de estudios.

El estudio de la gestion financiera es muy importante por su relacion y sus aplicaciones
practicas al sistema econémico micro y global. Su estudio de analisis es indispensable
en la toma de decisiones.

El Sistema Financiero Mexicano representa blusqueda de intermediarios y mercados
financieros en la distribucion eficiente de los fondos de prestamistas hacia los
prestatarios.

En un mundo competitivo se hacen indispensables en las corporaciones los métodos de
analisis que proporcionan indices que agilicen la forma de decisiones en la empresa a
nivel internacional, determinando su relevancia en la obtencion de resultados financieros
y utilidades.

Para poder realizar la planeacién financiera es fundamental analizar los requerimientos
necesarios a traves de las herramientas que midan el flujo de efectivo proyectado a través
de las entradas y salidas de dinero, el valor actual del capital, la tasa interna de
rendimiento misma que valora el proyecto de inversién, los estados financieros de la
empresa que permiten identificar la salud financiera de la misma y a la postre tomar
decisiones acerdatas en su gestion.

La planeacion financiera requiere de presupuestos que ayuden a medir a través del
control de estos. Pues es a través de la prediccion el que se convierta en una herramienta
base para enfrentar los retos del entorno cambiante en el que viven las corporaciones.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: ‘ Sustantivo

Area curricular: Ciencias Econdémico Administrativas

Caracter de 1a UA: Obligatoria
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IV. Objetivos de la formacién profesional.

Objetivos del programa educativo:

La Licenciatura en Gestién de la Informacién en Redes Sociales forma profesionales que
contribuyen al progreso social, econémico y cultural del pais, a través de los siguientes
objetivos:

Generales

Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y apertura al mundo.

Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y valores.

Convivir con las reglas de comportamiento socialmente aceptables, y contribuir
en su evolucién.

Adquirir los valores de cooperacion y solidaridad.

Cuidar su salud y desamrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Desarrollar la sensibilidad y el arte como base a la creatividad.

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del entorno
en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus expectativas.

Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad
de aprendizaje y evolucionar con autonomia como Licenciado(a) en Gestion de
la Informacién en Redes Sociales.

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.
Emplear habilidades linglistico-comunicativas de inglés como segunda lengua.

Desarrollar su forma de expresarse, su creatividad, iniciativa y espiritu
emprendedor.

Desarrollar un juicio profesional basado en la responsabilidad, objetividad,
credibilidad y justicia.

Particulares

Crear sistemas de bases de datos mediante algoritmos, modelos matematicos y
modelos de software; para almacenar, recuperar y procesar datos de la sociedad
enred.

Seleccionar métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas en el analisis de datos,
comprender su significado, procesarlo y convertirlo en informacién util para las
organizaciones publicas y privadas.
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para localizar patrones, identificar tendencias, necesidades y problematicas de la
sociedad en red.

¢ Investigar mercados a través de métodos cuantitativos y cualitativos para mejorar
o innovar productos tangibles e intangibles e identificar oportunidades de negocio
en las organizaciones publicas y privadas.

e Desarrollar habilidades tecnolégicas mediante en el uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacion, para operar plataformas digitales y comunidades
virtuales de la sociedad en red.

e Crear estrategias discursivas mediante la composicion editorial y disefio gréfico,
para comunicar informacién, contenido e imagen de personas, productos
tangibles e intangibles, organizaciones publicas y privadas en plataformas y redes
sociales digitales.

e Gestionar informacién en las organizaciones publicas y privadas a través del
proceso administrativo, para tomar decisiones estratégicas en los ambitos de
intervencion profesional de los sectores primario, secundario y terciario.

e Seleccionar los canales y medios de comunicaciéon para difundir informacion,
promover la identidad, imagen y reputacién de personas y organizaciones; asi
como comercializar productos tangibles e intangibles via internet.

e Colaborar en la formulacion de politicas, legislacion y lineamientos en tormno al
acceso, uso y proteccion de datos e informacion, para personas y organizaciones
publicas y privadas.

e Administrar sistemas de informacion en plataformas tecnologicas y redes sociales
digitales, respetando las politicas, legislacién y lineamientos sobre el uso, acceso
y proteccion de datos e informacion.

» Proponer informacién para la toma de decisiones en el desarrollo de politicas
publicas, para atender necesidades y resolver problemas en materia de
planeacion y desarrollo urbano, demografico, educativo, salud, trabajo, seguridad
social, vivienda, entre otros.

Objetivos del ntcleo de formacién:

Desarrollara en el alumno el dominio tedrico, metodoldgico y axioldgico del campo de
conocimiento donde se inserta la profesion.

Comprendera unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, habilidades y actitudes
necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de trabajo; los principios
disciplinares y metodologicos subyacentes; y la elaboracion o preparaciéon del trabajo que
permj@.‘,[,a_lggg(sentacién de la evaluacién profesional.
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Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Analizar las teorias, métodos, técnicas y procesos y modslas de gestion, para formL_JIar,
implementar y evaluar decisiones estratégicas que permitan a tas organizaciones publicas
y privadas alcanzar sus objetivos y orientar su futuro.

Crear sistemas de gestion eficientes y eficaces, a través de tecnologias de informacion y
comunicacion, para la toma de decisiones en la venta y distribucion de productos tangibles
de la sociedad en red.

Analizar el proceso de mercadotecnia empleando métodos, técnicas y herramientas
cualitativas y cuantitativas, para gestionar estratégicamente informacién en las
organizaciones

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Analizar los diferentes elementos de adquisicién, financiamiento y gestion de activos para
desarrollar proyectos y gestionar estructuras de apalancamiento y capital en los mismos.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. La informacidon contable

Objetivo: Analizar los conceptos basicos para poder identificar la estructura econémica
-y contable de la empresa para maximizar las ganancias.

Temas:

1.1.  De los hechos econdmicos a los hechos contables.
1.2.  Ladiferencia entre el coste y el gasto.

1.3. Laamortizacién del inmovilizado.

1.4.  La diferencia entre el coste de la inversién y el gasto.
1.5.  El costo de la produccion.

1.6.  El costo de las ventas.

Unidad 2. Mercados financieros

Obijetivo: Analizar y aprender a contactar a los oferentes y demandantes de los fondos y
determinacion de los precios en conjunto de los demas activos financieros para
determinar los precios justos de los diferentes activos financieros teniendo en cuenta que
los costes de transaccion sea el menor posible.

Temas:

2.1 Funcién de los mercados financieros
_@?”'Ztﬁéiéfiﬁ&acj‘én de los mercados financieros e
Blitermediarios financieros ‘
lercados primario y secundario
5 Sistenid financiero
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Unidad 3. Estados financieros

Obijetivo: Analizar la estructura de los principales estados financieros de la empresa a
traveés de suministrar informacion acerca de la situacion financiera, desempefio y cambios
en la situacion financiera de una empresa, para permitir una eficiente toma de decisiones
econoémicas.

Temas:

3.1 Conceptos basicos

3.2 Estado de costo de produccién y ventas

3.3 Estado de resultados

3.4 Balance general

3.5 Estado de flujo de efectivo

3. 6 Los planes financieros de la empresa

3.6.1.El plan financiero a largo plazo

3.6.2.El contenido y el diserio del plan

3.6.3 La prevision de los estados financieros

3.6.4. La preparacion del plan financiero a largo plazo
3.6.5 El presupuesto anual

3.6. 6. La técnica de los escenarios y el test de estrés. .

Unidad 4. El calculo financiero

Objetivo: Analizar los principales indicadores de los ingresos financieros de una empresa
a través de la gestién de decisiones de inversion efectivas para la rentabilidad de la
empresa.

Temas:

4.1. La tasa de interés

4.2. El valor temporal del dinero

4.3. El valor actual neto

4.4. La aritmética del tipo de interés simple y compuesto

4.5. El tipo de interés efectivo y la tasa anual equivalente

4.6. La actualizacion financiera

4.7. Los ingresos financieros para una empresa

4.8. El valor y el rendimiento de un activo financiero de renta fija
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Unidad 5. El diagnéstico econémico financiero

Objetivo: Analizar los principales elementos que permiten realizar un diagnéstico
econdmico y financiero de la empresa para poder interpretar los indicadores y emplearios
en la toma de decisiones econémicas y financieras de la empresa.

Temas:

5.1. Importancia del diagnéstico de la empresa en el marco de su estrategia
5.2. Los factores clave de éxito como expresion y guia de la estrategia
5.3. El anélisis de los estados financieros

5.4. Los razones financieras como instrumento del diagnostico.

5.4.1. La evaluacién de la rentabilidad

5.4.2. El analisis del margen sobre ventas

5.4.3. El andlisis de la rotacién de la inversion

5.5. El diagndstico de la liquidez y la solvencia

5.6. La estructura de la financiacion

5.7. La evaluacion del riesgo

5.8. El crecimiento financiable

5.9. El desglose de la rentabilidad financiera y la piramide de tasas

VIl. Acervo bibliografico.

Basico:

Alfonso Ortega Castro. (2008). Infroduccién a fas Finanzas. México: Mc Graw Hill
Interamericana.

Bueno, E. (2004). Curso bésico de Economia de la Empresa. Un enfoque de organizacion,
Madrid: Piramide, 4.2 ed.

Guillermo L. Dumrauf, (2006). Finanzas Corporativas. Buenos Aires, Argentina: Alfaomega.
Irving Gonzalez Esqueda, (2002), Contabilidad Internacional. México: Mc Graw Hill.

Pérez Carballo, A., Pérez Carballo, J. y Vela, E. (1997). Principios de gestion financiera de
la empresa, Madrid: Alianza.

Pérez-Carballo, Juan F. (2017). La gestion financiera de la empresa. Espana: Alfa Omega.
Victor Manuel Garcia Padilla, (2007). Introduccién a las Finanzas. México: Patria.
Zbigniew Kozikowski, (2007). Finanzas Intemacionales. México: Mc Graw Hill
Interamericana.

Complementario:

Diaz Mata A_Ifregj?; Aguilera, Gémez Victor M. (2008). Matematicas Financieras. México: Mc
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3.9 Mapa curricular de la Licenciatura en Gestion de la Informaciéon en Redes sociales, 2017
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